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KOMISIONI QENDROR I ZGJEDHJEVE

Tirané mé 22 .02.2018

NJOFTIM PER VEND TE LIRE PUNE
1. Lévizja paralele brenda té njéjtés kategori

Né zbatim té Ligjit nr.152/2013, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Kreu V - “Lévizja
paralele dhe ngritja né detyré”, nenit 26, “Plotésimi i vendeve té lira né kategoriné e ulét apo té mesme
drejtuese” dhe Vendimit té Késhillit té Ministrave nr.242, daté 18.03.2014 “Pér plotésimin e vendeve té

lira né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese”, Kreu II, Komisioni Qendror i Zgjedhjeve, njofton se;

Né Administratén e KQZ-sé ka 1(njé) vend té liré pune né kategoriné e ulét drejtuese, né pozicionin

e punés Shef Sektori né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Logjistikés. Kategoria e pagés IlI-a/1.

Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion:

v Shpérndarja dhe organizimi i punés né sektor sipas planit té pércaktuar/ miratuar.

v" Mbikéqyrja dhe ndjekja e shérbimeve pér gadishméri teknike té pajisjeve elektronike dhe té
automjeteve, népérmjet vendosjes sé sistemeve té raportimit apo kérkesés pér informacion.

v Evidentimi dhe koordinimi me strukturat/pozicionet pérkatése pér plotésimin e nevojave té
punonjésve pér shérbime/pajisje té ndryshme pune, sipas procedurave standarte té punés (politika,
procedura dhe rregulla) té vendosura nga eprorét/ institucioni.

v Pércjell kérkesat e strukturave té varésisé tek strukturat eprore pér vendimarrje.

v U kérkon punonjésve té varésisé té raportojné me shkrim planet e mirémbajtjes sé& aseteve né
dispozicion té strukturés dhe pérmirésimet e mundshme né vijueshméri, si dhe té vendosé sisteme
komunikimi e raportimi me géllim pérftimin e informacionit t& nevojshém pér pé&rmirésim.

v Organizon sipas planit té hartuar nga eprorét dhe kontrollon veprimtariné e shérbimeve apo
aktiviteteve té ndryshme té ofruara, té sigurojé qé ambienti mbahet i pastér, e mjetet jané né
gadishméri, té veprojé né pérputhje me regjistrin e riskut, té njihet e té pérvetésojé tendencat e
reja pér zhvillimin e shérbimeve, té sigurojé pérshtatshmériné dhe pérputhshmériné e veprimeve té
stafit me rregulloren e brendshme apo procedurat standarte (politika, rregullore, etj).

v Té kryejé dhe té ushtrojé cdo kompetencé tjetér gé i jepet nga eprori, né pérputhje me

legjislacionin né fugi.



> Kushtet minimale gé duhet té plotésojé kandidati pér kété proceduré jané:

e & jeté népunés civil i konfirmuar, brenda sé njéjtés kategori pér té cilén aplikon;
e t& mos keté masé disiplinore né fuqi;
o té keté, té paktén, vlerésimin e fundit “Miré&” apo “Shumé miré”;

e té plotésojé kushtet dhe kérkesat e posacme, té pércaktuara né shpalljen pér konkurim.

> Kérkesat e vecanta pér kété vend pune jané;

Arsim i larté, master shkencor, né shkencat ekonomike, inxhinierike dhe juridike.
Té keté pérvojé pune jo mé pak se 3( tre) vjet, né pozicione té nivelit té ulét drejtues.

2. Mbajtési i kétij pozicioni duhet té keté njohuri té gjera té legjislacionit, procedurave sipas
veprimtarisé gé mbulon sektori, njohuri shumé té mira té procedurave administrative. Aftési pér
té ofruar drejtim teknik, pér té koordinuar, kontrolluar dhe vlerésuar veprimtariné e vartésve dhe
pérdorimin e burimeve, aftési pér té shkémbyer ide dhe mendime teknike dhe pér té argumentuar
propozimet pérkatése, aftési shumé té mira organizimi, komunikimi dhe prezantimi.

3. Té disponojé déshmi/certifikaté dhe té flasé e té shkruajé njé gjuhé té BE, avantazh anglisht.

» Kandidati duhet té dérgojé me posté ose dorazi, né zyrén e protokollit né KQZ kéto dokumenta:

- letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

- njé kopje té jetéshkrimit (C.V);

- fotokopje e diplomés- né se aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj, atéhere ai
duhet ta keté té& njéhésuar até prané ministrisé pérgjegjése pér arsimin; fotokopje e listés sé
notave- né se ka njé diplomé dhe listé notash, té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin
Shgqiptar, atéhere aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar;

- njé fotokopje e librezés sé& punés e plotésuar;

- vértetim i gjendjes gjyqésore; certifikata té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme;

- fotokopje e letérnjoftimit,

- aktin e deklarimit té statusit té népunésit civil té nivelit té ulét drejtues;

- vértetim nga punédhénési i fundit, qé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi;

- formularét e vlerésimit té punés pér periudhén janar - dhjetor pér vitin 2017;

- formularin e vetédeklarimit té té dhénave té plotésuar sipas rubrikave né zbatim té ligjit
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> Afati i dorézimit t€ dokumenteve éshté data 05.03..2018, 10 (dhjeté) dité kalendarike nga

momenti i shpalljes né portal.

> Né datén 07.03.2018, do té shpallet lista e vlerésimit paraprak té kandidatéve gé do té
vazhdojné konkurimin (né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, dhe né fagen zyrtare té
KQZ-sé). Kéta do té jené ata gé plotésojné kushtet minimale té |évizjes paralele dhe kushtet e

vecanta, té kérkuara mé sipér. Kandidatét e skualifikuar do té njoftohen me telefon/e-mail.



Ankesat nga kandidatét e pakualifikuar paraqiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve
kalendarike nga data e njoftimit individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve

kalendarike nga data e depozitimit té saj.

> Konkurimi- Intervista me gojé do té béhet né datén 21.03.2018, né mjediset e KQZ, né
orén 14:00

- Konkurimi do té bazohet né njohurité pér specialitetin, Kushtetutén, Kodin Zgjedhor, i ndryshuar,
Ligjin “Pér népunésin civil”,i ndryshuar, “Kodin e Procedurave Administrative”, ligji nr.119/2014
“Pér té drejtén e informimit”, Rregulloren e Brendshme té KQZ-sé, ligjin nr.9131, daté

08.09.2003 “Pér rregullat e etikés né administratén publike;

» Kandidatét do té vlerésohen nga “Komiteti i Pranimit pér Lévizjen Paralele "(KPLP), i ngritur
prané institucionit t& Komisionit Qendror té Zgjedhjeve. Totali i pikéve té vilerésimit té kandidatit
éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht: 40 piké pér dokumentacionin e dorézuar, i ndaré: 20
piké pérvojén, 10 piké pér trajnime apo kualifikime té lidhura me fushén pérkatése dhe 10 piké
pér certifikimin pozitiv apo pér vlerésimin e rezultateve individuale né puné, né rastet kur procesi
i certifikimit nuk éshté kryer, dhe 60 piké pér intervistén me gojé.

> Njésia pérgjegjése (Burimet Njerézore) do té njoftojné kandidatét pér rezultatin e konkurrimit,
né ményré individuale. Ankesat nga kandidatét pér rezultatin e pikéve, paragiten né Komitetin e
Pranimit pér Lévizjen Paralele” (KPLP), brenda 3 (tre) ditéve kalendarike nga data e njoftimit
individual dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 (pesé) ditéve kalendarike nga data e depozitimit
té saj.

> Lista e fituesve me 70 piké e larté (70% té pikéve e larté) do té shpallet né datén 28.03.2018,

né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té KQZ- sé.

Shpallja éshté e hapur pér té gjithé népunésit civil té kategorisé sé ulét drejtuese, né té gjitha

institucionet, pjesé e shérbimit civil.

Né se nga procedura e mésipérme nuk paragitet apo shpallet anjé fitues, konkurrimi do té vazhdojé

me procedurén si mé poshté.

2. Ngritja né Detyré.

Né zbatim té Ligjit nr.152/2013, daté 30.05.2013 “Pér népunésin civil”, i ndryshuar, Kreu V - “Lévizja
paralele dhe ngritja né detyré”, nenit 26, “Plotésimi i vendeve té& lira né kategoriné e ulét apo t& mesme
drejtuese” dhe Vendimit té Késhillit té Ministrave nr.242, daté 18.03.2014 “Pér plotésimin e vendeve té
lira né kategoriné e ulét dhe té mesme drejtuese”, Kreu III, “Ngritja né detyré”, Komisioni Qendror i

Zgjedhjeve, njofton se;

v" Né Administratén e KQZ-sé ka 1(njé) vend té liré pune né kategoriné e ulét drejtuese, né pozicionin

e punés Shef Sektori né Drejtoriné e Shérbimeve dhe Logjistikés. Kategoria e pagés III-a/1.



Kushtet minimale gé duhet té plotésojné kandidatét pér ngritjen né detyré jané:

1. Té jeté népunés civil i konfirmuar té njé kategorie mé té& ulét, né té njéjtin institucion apo
institucione té tjera té shérbimit civil.

2. Té mos keté masé disiplinore né fuqi.
Té keté té paktén njé vlerésim pozitiv, miré ose shumé miré.

4. Té plotésojé kushtet e tjera té pércaktuara né vendimin e Késhillit té Ministrave, pér klasifikimin e
pozicioneve né shérbimin civil.

5. Té pérmbushé kriteret e vecanta té pércaktuara né shpalljen pér konkurrim.

a) Pérshkrimi i pérgjithshém i punés (detyrat kryesore) pér kété pozicion pune jané si mé sipér (shih)

te l&vizja paralele.

b) Kérkesat e vecanta pér kété vend pune jané;

e Arsim i larté, master shkencor, né shkencat ekonomike, inxhinierike dhe juridike.

e Té keté pérvojé pune jo mé pak se 3(tre vjet), né pozicione té nivelit ekzekutiv.

e Mbajtési i kétij pozicioni duhet té keté njohuri té gjera té legjislacionit, procedurave sipas
veprimtarisé gé mbulon sektori, njohuri shumé té mira té procedurave administrative. Aftési pér
té ofruar drejtim teknik, pér té koordinuar, kontrolluar dhe vlerésuar veprimtariné e vartésve dhe
pérdorimin e burimeve, aftési pér té shkémbyer ide dhe mendime teknike dhe pér té
argumentuar propozimet pérkatése, aftési shumé té mira organizimi, komunikimi dhe prezantimi.

e Té disponojé déshmi/certifikaté dhe té flasé e té shkruajé njé gjuhé té BE, avantazh anglisht

c) Kandidati duhet té dérgojé me posté ose dorazi né njé zarf té mbyllur, né zyrén e

Protokollit té KQZ-sé&, dokumenta si mé poshté:

- letér motivimi pér aplikim né vendin vakant;

- njé kopje té jetéshkrimit( C.V );

- fotokopje e diplomés- né se aplikanti disponon njé diplomé té njé universiteti té huaj, atéhere ai
duhet ta keté té& njéhésuar até prané ministrisé pérgjegjése pér arsimin; fotokopje e listés sé
notave- né se ka njé diplomé dhe listé notash, té ndryshme me vlerésimin e njohur né Shtetin
Shgqiptar, atéhere aplikanti duhet ta keté té konvertuar até sipas sistemit shqiptar;

- njé fotokopje e librezés sé& punés e plotésuar;

- vértetim i gjendjes gjyqésore; certifikata té kualifikimeve, trajnimeve té ndryshme;

- fotokopje e letérnjoftimit, Fotokopje té kartés sé identitetit;

- aktin e deklarimit té statusit té népunésit civil té nivelit té kategorisé ekzekutive;

- formularét e vlerésimit té punés pér periudhén janar - dhjetor pér vitin 2017;

- Vértetim nga punédhénési i fundit, qé aplikanti nuk ka masé disiplinore né fuqi;

- Formularin e vetédeklarimit té té& dhénave té plotésuar sipas rubrikave né zbatim té ligjit
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¢) Afatii dorézimit té dokumentave éshté data 08.03.2018.

v Né datén 19.03.2018 do té shpallet lista e vlerésimit paraprak té kandidatéve gé do té vazhdojné
konkurimin (né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”, né fagen zyrtare té KQZ- sé dhe né
stendén e informimit té publikut). Kéta do té jené ata gé plotésojné kushtet minimale té ngritjes né
detyré dhe kushtet e vecanta, té kérkuara mé sipér.Kandidatét e skualifikuar do té njoftohen me
telefon ose - maile. -Ankesat nga kandidatét paraqgiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 5 ditéve
kalendarike nga shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 ditéve kalendarike nga data e

depozitimit té saj.

d)Konkurimi- testimi me shkrim dhe intervista e strukturuar me gojé, do té béhet né
datén 30.03.2018 né mjediset e KQZ- s&, né orén 10-00.

f) Kandidatét do té vlerésohen nga Komiteti i Pranimit pér Ngritjen né Detyré, i ngritur prané
institucionit té KQZ. Totali i pikéve té vlerésimit té kandidatit éshté 100, té cilat ndahen pérkatésisht:
20 piké pér dokumentacioin e dorézuar ( eksperiencé, trajnime, kualifikime té lidhura me fushén
pérkatése, si dhe 2 vlerésimet e fundit pozitive); 40 piké pér intervistén e strukturuar me gojé dhe

40 piké pér vlerésimin me shkrim.

g) Lista e fituesve me 70 piké e larté (70% té pikéve dhe larté) do té njoftohet né datén 09.04.2018

Kandidatét do té njoftohen me telefon ose - emaile.

- Ankesat nga kandidatét paraqgiten né Njésiné Pérgjegjése, brenda 3 ditéve kalendarike nga
shpallja e listés dhe ankuesi merr pérgjigje brenda 5 ditéve kalendarike nga data e depozitimit
té saj.

- Njésia pérgjegjése, brenda 3 (tre) ditéve kalendarike, pas pérfundimit té procedurave té
ankimimi, shpall fituesin dhe bén aktin e emérimit i cili i prodhon efektet pas 5 (pesé) dité

pune.

gj) Shpallja e fituesit do té béhet né datén 19.04.2018, né portalin “Shérbimi Kombétar i Punésimit”,

dhe né fagen zyrtare té KQZ-sé.

DREJTORIA E BURIMEVE NJEREZORE



